Beste kaderlid in opleiding,

Bedankt dat je deelneemt aan onze alpiene kaderopleiding!

Cursussen en bergsportreizen vormen al decennia lang een belangrijk onderdeel van het aanbod van
de NKBV. Zij dragen bij aan een veilige beoefening van bergwandelen, alpinisme en sportklimmen, en

brengen leden samen in prachtige tochten door de Alpen en andere bergportbestemmingen.

Wij hebben als doel zoveel mogelijk NKBV-activiteiten door zelf opgeleid kader te laten (mede]leiden.
Dit maakt ons uniek ten opzichte van andere aanbieders in de markt. Daarom investeren wij graag tijd

en geld in het opleiden en opgeleid houden van onze vrijwilligers.

In ruil voor deze investering verwachten wij dat je na het ontvangen van je diploma met licentie ook
inzetbaar bent voor onze alpiene activiteiten. Daarom hebben wij spelregels opgesteld. Zodat duidelijk
is wat wij van elkaar kunnen en mogen verwachten. Wij investeren contributiegeld van onze leden en

willen hier zorgvuldig mee omgaan.

We gaan ervan uit dat je in een tijdsbestek van zes jaar minimaal drie keer een alpiene activiteit
(mede]leidt. Te weten: één activiteit georganiseerd door Bergsportreizen (BSR) en twee activiteiten
met opdrachtgever naar keuze i.e. BSR, NKBV en/of NSAC. Daarna hopen wij dat je met veel plezier

nog vele jaren inzetbaar bent.

Bijgaand vind je de overeenkomst. Wanneer je jezelf inschrijft voor één van onze alpiene

kaderopleidingen ga je akkoord met onze algemene voorwaarden.

Mocht je vragen hebben over deze overeenkomst neem dan gerust contact met ons op via

opleidingen(@nkbv.nl

Wij wensen je heel veel succes bij je opleiding!

Met sportieve groet,

Rogier Wouters

Hoofd Sport


mailto:opleidingen@nkbv.nl

Met het inschrijven voor een NKBV alpiene kaderopleiding ga ik akkoord dat:

1.

EN

2.

De rechtspersoonlijkheid bezittende vereniging Koninklijke Nederlandse klim- en bergsport
vereniging, gevestigd te Woerden, te dezer zake rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar
directeur de heer R. Baks, verder te noemen: ‘de NKBV’

Het kaderlid in opleiding, verder te noemen ‘deelnemer’

In aanmerking nemende dat:

al
b)

c

d)

el

)
gl

Deelnemer door de NKBV wordt opgeleid tot alpiene kaderlid;

De opleiding tot alpiene kaderlid bestaat uit 1) verschillende onderdelen die afgesloten moeten
worden met proeven van bekwaamheid (de onderdelen tezamen hierna “het opleidingsdeel’), en
eventueel uit 2) een extra stage (hierna ‘een stage’);

Indien deelnemer het opleidingsdeel met goed gevolg heeft afgerond, deelnemer het diploma
van het bijbehorende opleiding (hierna “het diploma’) ontvangt, inclusief een driejarige licentie
(hierna "de licentie’);

Indien deelnemer het opleidingsdeel met matig gevolg heeft afgerond, deelnemer een stage
moet lopen en na het met goed gevolg doorlopen van de stage, deelnemer het diploma inclusief
de licentie ontvangt;

Deelnemer de licentie na verloop van een jaar kan verlengen door te voldoen aan de daarvoor
gestelde eisen;

Deelnemer slechts met een geldige licentie een alpiene cursus, of -tocht kan (mede]leiden;
Onder ‘overmacht’ ten minste wordt verstaan: langdurige ziekte, langdurige blessure,
verhuizing naar het buitenland waardoor het leiden van een alpiene cursus, of -tocht
redelijkerwijs niet meer mogelijk is.

Overwegende dat: de NKBV een fors bedrag investeert in deelnemer en de NKBV in ruil hiervoor
verwacht dat deelnemer in de eerste jaren na het ontvangen van de licentie zich een zekere tijd zal
inzetten als vrijwilliger voor de NKBV. Daarbij benadrukkend dat op basis van redelijkheid de NKBV zal
beschouwen of in individuele gevallen en omstandigheden de gevraagde inspanning redelijk is.

VERKLAREN HET VOLGENDE OVEREENGEKOMEN TE ZIJN:

Artikel 1: Ingangsdatum

1.1

Deze overeenkomst is verbindend vanaf het moment van starten van de alpiene kaderopleiding.

Artikel 2: Kostenverdeling

2.1

2.2

2.3

Onder de opleidingskosten vallen in elk geval instructeurskosten, gidskosten, theoriekosten,
vervoerskosten, overnachtingskosten en naar redelijkheid maaltijdkosten.

De NKBV betaalt de instructeurskosten en gidskosten. Deelnemer betaalt de overige
opleidingskosten bestaande uit, maar niet uitputtend: eigen vervoers-, overnachtings- en
maaltijdkosten.

Na afloop van de opleiding wordt berekend of de kostenverdeling van de opleidingskosten, zoals
verwoord in de artikelen 2.2, ongeveer uitkomt op een 50-50 verdeling. Indien de
kostenverdeling hiervan sterk afwijkt, zal de NKBV een naheffing doen, dan wel deelnemer een
bedrag doen toekomen, opdat de verdeling uitkomt op 50-50. Het maximumbedrag dat in
rekening wordt gebracht, dan wel uitbetaald wordt, bedraagt €100, -.

Artikel 3: Verplichtingen deelnemer en gevolgen niet nakomen

3.1

Deelnemer wordt geacht na het verkrijgen van de licentie minimaal drie alpiene activiteiten te
(mede]leiden voor de NKBV, BSR, of de NSAC - of een andere schriftelijk door de NKBV
goedgekeurde organisatie - waarvan minimaal één activiteit georganiseerd is door BSR. Aan
deze verplichting moet worden voldaan binnen een tijdsbestek van maximaal zes jaar, te
rekenen vanaf het moment dat deelnemer de licentie heeft ontvangen.
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3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Indien deelnemer niet voldoet aan de in artikel 3.1 gestelde eis, kunnen de door de NKBV voor

deelnemer gemaakte opleidingskosten worden teruggevorderd volgens de volgende verdeling:

a] Deelnemer heeft geen tochten geleid: 100% van de opleidingskosten, met een maximum
van €1.500,-

b] Deelnemer heeft één tocht geleid: 70% van de opleidingskosten, met een maximum van
€1.050,-

c] Deelnemer heeft twee tochten geleid: 30% van de opleidingskosten, met een maximum van
€450,-

Voordat de NKBV overgaat tot het terugvorderen van (een deel van) de opleidingskosten, zal

deelnemer door de NKBV van het voornemen hiertoe op de hoogte worden gebracht.

Indien de NKBV (een deel van) de opleidingskosten terugvordert, dient deelnemer het

gevorderde bedrag te voldoen binnen de termijn genoemd op de factuur van de NKBV.

Het recht van de NKBV om (een deel van) de opleidingskosten terug te vorderen, vervalt na

verloop van acht jaren, te rekenen vanaf het moment dat deelnemer de licentie heeft ontvangen.

Indien een tocht waarvoor deelnemer zich had ingeschreven onverhoopt niet doorgaat en de

NKBV geen alternatieve opties heeft geboden, met als gevolg dat deelnemer niet kan voldoen

aan de in artikel 3.1 gestelde eis, zal de NKBV niet overgaan tot het terugvorderen van de in

artikel 3.2 genoemde bedragen.

Artikel 4: Niet voltooien opleiding

4.1

4.2

4.3

4.4

Indien deelnemer de opleiding niet volledig afrondt binnen drie jaar na de start van de opleiding
van deelnemer, kan de NKBV de reeds voor deelnemer gemaakte opleidingskosten volledig
terugvorderen.

Indien door een tekort aan stageplaatsen deelnemer de opleiding niet kan afronden binnen de
in artikel 4.1 genoemde termijn, wordt die termijn maximaal twee maal met één jaar verlengd.
Het recht van de NKBV om de reeds voor de deelnemer gemaakte opleidingskosten terug te
vorderen, vervalt één jaar nadat de termijn om de opleiding af te ronden is verlopen.

Artikel 3.3 en 3.4 zijn tevens van toepassing in het geval van artikel 4.

Artikel 5: Beéindiging overeenkomst, afstand van rechten

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

De overeenkomst eindigt:

al indien deelnemer heeft voldaan aan de eis gesteld in artikel 3.1;

b] indien het recht van de NKBV om geld terug te vorderen overeenkomstig artikel 3.5 of artikel
4.3 is vervallen;

c] indien deelnemer door een ongeval zodanig lichamelijk en/of geestelijk letsel heeft
opgelopen dat nakoming van de in artikel 3.1 gestelde verplichting redelijkerwijs niet meer
mogelijk is;

d) door overlijden van deelnemer.

Met het eindigen van de overeenkomst, vervallen alle rechten en plichten die uit deze

overeenkomst voortvloeien.

In geval van overmacht kan deelnemer een gemotiveerd verzoek tot beéindiging van deze

overeenkomst doen. Het Hoofd Sport van de NKBV beslist binnen twee maanden schriftelijk op

dit verzoek.

De NKBV kan te allen tijde door middel van een schriftelijke kennisgeving afstand doen van haar

rechten voortvloeiend uit deze overeenkomst.

Artikel 6: Bezwaar

6.1

6.2

Deelnemer kan gemotiveerd en schriftelijk bezwaar aantekenen tegen de beslissingen genoemd
in artikel 3.3 en 5.3. Het bezwaar dient bij de NKBV ontvangen te zijn binnen vier weken nadat de
beslissing door de NKBV aan deelnemer kenbaar is gemaakt.

Bezwaren zullen worden behandeld door de Commissie van Beroep voor Toetsing.

Artikel 7: Overige bepalingen

7.1
7.2

De rechten en plichten uit deze overeenkomst zijn niet overdraagbaar.
Op deze overeenkomst is het Nederlands recht van toepassing.
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